Harri Vermunt (1955) is in de jaren 70 opgeleid als organisatieadviseur en in de
tweede helft van de negentiger jaren is hij opgeleid tot Zijnsgeoriénteerd
psychotherapeut en -bewustzijnstrainer.

In de periode 1972-1999 was hij werkzaam voor diverse overheidsbedrijven in allerlei -
leidinggevende- HR-functies.

Hij werkte met name en bij voorkeur op het snijvlak van mensen en veranderingen,
waarbij zijn bijzondere aandacht steeds weer uitging naar het gedrag van leiders en het
effect daarvan op het gedrag van de volgers.

Daarnaast is hij sinds 1990, middels zijn school voor Zijnswerk, gevestigd als
zelfstandig therapeut en coach.

Vanaf 1999 werkte Harri als directielid bij een arbeids-reintegratiebedrijf voor ongeveer
1500 mensen met een vorm van arbeidshandicap.

In 2003, na een ernstig ongeval, rouwen en revalideren is hij in contact gekomen met
Tanno Bregonje en Effactive.

Sindsdien is hij op pad om bedrijven en organisaties (van multinationals tot kleine
ondernemers) en individuen, langs de weg van bewustwording, te begeleiden bij hun
(gedrags-) veranderingsproces.

Hij daagt, op een innovatieve en non duale manier, naast de individuele mens,
organisatie- en leiderschapssystemen uit en helpt zodanig te ontwikkelen dat zij
gepassioneerder én beter zijn: zowel adaptief en executief.

BewustZijn wordt een werkwoord.

Hij daagt mensen uit onbevangen en met hart en ziel te leven (lees ook te werken) en
daarmee aan zichzelf én aan organisaties een nieuwe dimensie toe te voegen.

Het zijn van executive- en boardroom coach (zowel in het "maatschappelijk middenveld"
als in de profitsector) heeft voor hem geen geheimen meer.

Daar waar hij inmiddels wordt aangekondigd als "éminence grise", zijn bij hem passende
kernwoorden: rust, vertrouwen, helderheid, non dualiteit, doorsnijdendheid en humor.
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